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1. PREDSTAVITEV, VIZIJA IN POSLANSTVO FAKULTETE

1.1. Predstavitev fakultete

Fakulteta za industrijski inzeniring Novo mesto je leta 2009 nastala na pobudo gospodarstva, njegovih
jasno izrazenih potreb in trendov razvoja. Ustanovitelja Fakultete za industrijski inZeniring Novo mesto
sta:

— Solski center Novo mesto, Segova ulica 112, 8000 Novo mesto in

— Mestna ob&ina Novo mesto, Seidlova cesta 1, 8000 Novo mesto (do 9. 8. 2014 Univerzitetno in
raziskovalno sredis¢e Novo mesto).

Z uveljavitvijo Odloka Mestne obcine Novo mesto o ukinitvi javnega zavoda Univerzitetno in
raziskovalno srediS¢e Novo mesto z dnem 9. 8. 2014 je eden od dveh soustanoviteljev FINI Novo mesto,
Univerzitetno in raziskovalno sredi§¢e Novo mesto (v nadaljevanju: URS), prenehal delovati in s tem
izstopil iz soustanoviteljstva FINI Novo mesto, namesto njega pa je kot soustanoviteljica FINI Novo
mesto vstopila Mestna ob&ina Novo mesto, na katero so se v skladu s 3. ¢lenom omenjenega odloka
prenesle vse so/ustanoviteljske pravice in obveznosti, ki jih je URS kot soustanovitelj imel v FINI Novo
mesto.

Fakulteta za industrijski inZeniring Novo mesto — $tudijsko podro¢je po ISCED klasifikaciji 52 in po
Frascati klasifikaciji tehniSke vede. Z odlo¢bo 041-4/2008/16 z dne 22. 04.2009 je Fakulteta za
industrijski inZeniring Novo mesto vpisana v razvid visokoSolskih zavodov pri Ministrstvu za visoko
Solstvo, znanost in inovacije.

Svet Nacionalne agencije RS za kakovost v visokem Solstvu (v nadaljevanju: NAKVIS) je dne
19. 9. 2024 podaljsal akreditacijo fakulteti za dobo treh let (odlo¢ba §t. 6031-6/2023/20), z veljavnostjo
akreditacije do 30. 9. 2028. V skladu z odlo¢bo NAKVIS pri podaljSanju akreditacije zavoda je najpre;j
sledila priprava Akcijskega nacrta za odpravo vecjih pomanjkljivosti oz. nepravilnosti. Akcijski nacrt za
odpravo vecjih pomanjkljivosti oz. neskladnosti pri podaljSanju akreditacije Fakultete za industrijski
inzeniring Novo mesto je bil obravnavan na Senatu in Upravnem odboru dne 15.1.2025, dne
16. 1. 2025 pa je bil poslan na NAKVIS. Skladno z izdano odlogbo in Akcijskim nacrtom je bilo dne
26. 6. 2025 na NAKVIS poslano Porocilo o aktualnem stanju ukrepov.

Fakulteta je vpisana v evidenco izvajalcev raziskovalne in razvojne dejavnosti v Republiki Sloveniji,
skladno z Zakonom o raziskovalni in razvojni dejavnosti pri Javni Agenciji za znanstvenoraziskovalno in
inovacijsko dejavnost RS pod Stevilko 3069. V evidence ARIS je ustanovljena in vpisana raziskovalna
skupina pod Stevilko 3069-001.

Fakulteta za industrijski inZeniring Novo mesto ima v razvid vpisane naslednje Studijske programe na
podrocju strojnistva:
— visokoSolski strokovni Studijski program InZeniring in vozila, odlocba &t. 6033-285/2009/22 z
dne 21. 4. 2011,
— magistrski Studijski program InZeniring in avtomobilska industrija, odlo¢ba &t. 6033-284/2009/56
z dne 21. 4. 2016,
— doktorski Studijski program InZeniring in avtomobilska industrija, odlo¢ba 3t. 6033-1/2010/45 z
dne 21. 4. 2016.
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Fakulteta za industrijski inZeniring Novo mesto je v letu 2023 prenovila vse Studijske programe v skladu
z 32. ¢lenom Zakona o visokem Solstvu. Fakulteta od 1. 10. 2024 izvaja prenovljene Studijske programe
na vseh treh stopnjah Studija.

Temeljne naloge fakultete so opredeljene v statutu. Visoko$olski ugitelji, sodelavci in znanstveni delavci
FINI Novo mesto delujejo po nacelih avtonomije, svobode znanstvenega ustvarjanja in pou€evanja,
humanizma in znanstvene etike.

Priizvajanju dejavnosti, za katere Republika Slovenija ne zagotavlja sredstev, nastopa FINI Novo mesto
v svojem imenu in za svoj racun. Za obveznosti, ki nastanejo z opravljanjem te dejavnosti, odgovarja
FINI Novo mesto z vsem svojim premozZenjem.

1.2. Registrirane dejavnosti
Fakulteta izvaja raziskovalno in razvojno dejavnost, razlicne oblike dodiplomskega, podiplomskega,
dodatnega in dopolnilnega izobraZevanja ter izobraZzevanje na posebnih strokovnih podrogjih,

izvedenske (ekspertne) dejavnosti ter dejavnost zaloznistva.

Glavno podrocje delovanja fakultete po ISCED klasifikaciji so tehniSke vede (52). Registrirane
dejavnosti zavoda po standardni klasifikaciji dejavnosti so:

P 85.422 VisokoSolsko izobrazevanje

P 85.590 Drugje nerazvrs¢eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

P 85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanja

M 72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podro€jih naravoslovja in tehnologije
J 58.110 Izdajanje knjig

J 58.140 Izdajanje revij in druge periodike

L 68.100 Trgovanje z lastnimi nepremi¢ninami

M71.129 Drugo tehni¢no projektiranje in svetovanje

M 71.200 Tehni¢no preizkuSanje in analiziranje

M 74.300 Prevajanje in tolmacenje

M 74.900 Drugje nerazvrs€ene strokovne in tehni€ne dejavnosti

N 77.390 Dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup

N 77.400 Dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko zascitenih del
N 82.300 Organiziranje razstav, sejmov in kongresov

N 82.990 Drugje nerazvrs§cene spremljajoCe dejavnosti za poslovanje

R 91.011 Dejavnost knijiznic

R 91.012 Dejavnost arhivov

S 94.120 Dejavnost strokovnih zdruzenj

Fakulteta lahko opravlja tudi gospodarsko dejavnost ali v ta namen ustanovi drugo - odvisno pravno
osebo (zavod, gospodarsko druzbo ali pravno osebo druge statusne oblike), ¢e je ta dejavnost
namenjena opravljanju registriranih dejavnosti. O ustanovitvi odvisne pravne osebe odlo¢ata
ustanovitelja na predlog Upravnega odbora fakultete.

Fakulteta za industrijski inZeniring Novo mesto | éegova ulica 112, SI-8000 Novo mesto, Slovenija 7 od 43
T:+386 7 3932 206 | M: +386 70 601 090 | E: referat@fini-unm.si | www.fini-unm.si



Letno porocilo za leto 2025

1.3. Vizija

Vizija fakultete je postati ugledna in prepoznavna fakulteta, usmerjena v kakovosten prenos znanja,
aktivno sodelovanje in sledenje potrebam gospodarstva in negospodarstva ter nenehnega vkljuéevanja
v globalno okolje. Pri tem bo fakulteta sledila naelom trajnostnega razvoja.

1.4. Poslanstvo

Fakulteta za industrijski inZeniring Novo mesto je samostojna visokoSolska in raziskovalna ustanova, ki
deluje v statistiéni regiji Jugovzhodna Slovenija. Fakulteta izobraZuje ter opravlja
znanstvenoraziskovalno ter razvojno delo, primarno na podrocju strojniStva. Pri izvajanju teh dejavnosti
fakulteta multidisciplinarno povezuje razliCne vede: tehni¢ne, naravoslovne, ekonomske, pravne in
poslovne vede ter u€enje tujih jezikov, saj Zeli zagotavljati obsezno, kakovostno in uporabno znanje, s
poudarkom na sonaravnem razvoju. To uresniCuje s kakovostnimi izobrazevalnimi programi, z njihovim
posodabljanjem in prilagajanjem mednarodnim standardom, kakovostnimi visokoSolski uditelji in
sodelavci ter s sposobnimi in ambicioznimi Studenti, ki bodo znanje pridobivali ob pomoci sodobnih
metod poucevanija in z aktivhim sodelovanjem v izobrazevalnem procesu.

Fakulteta za industrijski inzeniring Novo mesto se bo s kakovostjo Studija skusala uveljaviti doma in v
svetu. K ugledu ustanove bodo prispevali priznani predavatelji, sodoben in kakovosten ucni proces ter
uspesni diplomanti z visokim strokovnim znanjem. Poslanstvo fakultete je predvsem izvajanje
kakovostnega izobrazevanja s podrocja strojniStva ter zagotavljanje kakovostnih kadrov tako v regiji,
slovenskem prostoru ter tudi SirSe.

Upostevajog navedene smernice delovanja, je poslanstvo fakultete usmerjeno v:

— zagotavljanje kakovostnega izobrazevanja in usposabljanja inZenirskega kadra usposobljenega
za razvoj in ustvarjanje izdelkov z visoko dodano vrednostjo z vizijo sonaravnega razvoja
druzbe, tako za nalrtovanje izdelkov, na&rtovanje in vodenje procesov ter vodenje oziroma
upravljanje organizacij,

— dolgoro¢no zagotavljanje tehni¢no izobrazenih kadrov v regiji in SirSem okolju,

— prenos znanja s kakovostnim raziskovalnim in razvojnim delom.

1.5. Vrednote

Fakulteta za industrijski inZeniring Novo mesto deluje predvsem v skladu z naslednjimi vrednotami:
— integriteta,
— trajnostni razvoj in druzbena odgovornost,
— akademska svoboda profesorjev in Studentov,
— akademska odli¢nost,
— humanizma, €lovekovih pravic in etike, vkljuéujo€¢ enake moznosti in solidarnost.

Integriteta je osnovno nacelo pri delovanju Fakultete za industrijski inZeniring Novo mesto. Integriteta
oznacuje doslednost, poStenost in skladnost vrednot, nacel in dejan;.

Trajnostni razvoj in druzbena odgovornost naslavlja zavedanje o konénosti naravnih virov, njihovi
uginkoviti rabi in smotrnem gospodarjenju z okoljem in potrebi po sonaravnem razvoju. Ce Zelimo z
uporabo zelenih tehnologij dose€i podnebno nevtralnost Evrope do leta 2050, je treba posebno
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pozornost nameniti ravno tej problematiki, saj mora biti zeleni prehod izveden na nacin, da bo omogog€il
konkurenéno gospodarstvo. Ob tem pa je potrebno ozavestiti tudi dejstvo, da zeleni prehod poleg
Stevilnih izzivov prinaSa tudi Stevilne priloZznosti. Pri tem je treba dati poudarek tudi socialnemu in
ekonomskemu vidiku trajnostnega razvoja. Na socialni ravni se zavzemamo za enakopravnost, enake
moznosti, vklju€evalnost, soCutje do soljudi in odpravljanje diskriminacije. Na ekonomski ravni pa
skusamo s trajnostnim razvojem prispevati k materialni blaginji, pri €emer smo pozorni in odzivni na
potrebe gospodarstva.

Akademska svoboda je kljuCen element pedagosSkega, znanstvenoraziskovalnega in strokovnega
delovanja fakultete. Ta svoboda vkljuuje akademsko avtonomijo tako fakultete kot celote kot tudi njenih
visokoSolskih uciteljev, raziskovalcev in drugih sodelavcev. Omejuje jo zgolj temeljna zavezanost
integriteti oziroma resnici in odgovornosti. VsakrSno omejevanje te svobode zaradi vplivov ali pritiskov
politi€nih centrov modi, ekonomskih interesov ali politi€nih, ideoloSkih, verskih in drugih prepri¢anj je
nesprejemljivo. Fakulteta si prizadeva zascititi vse svoje sodelavce in Studente pred tovrstnimi vplivi ali
pritiski.

Akademska odli€énost fakulteto zavezuje vrhunskim standardom kakovosti na podro€ju pedagoskega,
znanstvenoraziskovalnega in strokovnega dela. Akademska odli¢nost ni dokonéno dosezen cilj, temveé
ideal, ki nas spodbuja k nenehnemu prizadevanju za izboljSanje. To vklju€uje stalno kritiéno spremljanje
nasega delovanja in njegovo nadaljnje izpopolnjevanje. Ponosni smo na zZe dosezene rezultate in
uspehe, hkrati pa si vztrajno prizadevamo za Se uspesnejSe in u€inkovitejSe delovanje v prihodnosti.

Spostovanje naCel humanizma, €lovekovih pravic in etike, vkljuéno z enakimi moznostmi in
solidarnostjo, je temeljno vodilo Fakultete za industrijski inZeniring Novo mesto in njenih sodelavcev.
Ta nacela nas spodbujajo k prizadevanju za spostovanje osebne integritete vsakega posameznika ter
k spodbujanju vklju€evanja, zagotavljanju enakosti v statusu, pravicah in moznostih ter prepreevanju
kakrsne koli diskriminacije med vsemi delezniki.

1.6. Studenti in diplomanti po vrstah $tudijskih programov

V Studijskem letu 2025/2026 se je na novo vpisalo 37 Studentov, in sicer na:
— visoko3olski strokovni Studijski program prve stopnje InZeniring in vozila, skupaj 29 Studentov
— magistrski Studijski program druge stopnje InzZeniring in avtomobilska industrija, skupaj 7
Studentov
— doktorski Studijski program tretje stopnje InZeniring in avtomobilska industrija, skupaj 1 Student

Tabela 1 prikazuje Stevilo Studentov in diplomantov po vrsti Studijskih programov na dan 31. 12. 2025.
V Studijskem letu 2025/2026 je bilo skupaj (na novo in napredovalcev) na visoko$olski strokovni Studijski
program Inzeniring in vozila vpisanih 64 Studentov, na magistrski Studijski program InZeniring in
avtomobilska industrija je bilo skupaj vpisanih 15 Studentov in na doktorski Studijski program InZeniring
in avtomobilska industrija so bili skupaj vpisani 3 Studenti, skupaj torej 82 Studentov (vkljuéno z 2
absolventoma).
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Tabela 1. Stevilo $tudentov in diplomantov po vrsti $tudijskih programov

Vrsta programa Stevilo vpisanih $tudentov Stevilo diplomantov
na dan 31. 12. 2025 na dan 31. 12. 2025

VisokoSolski strokovni

Studijski program InZeniring 63 284

in vozila (VS)

Magistrski Studijski program

InZeniring in avtomobilska 15 47

industrija (MAG)

Doktorski Studijski program

InZeniring in avtomobilska 3 0
industrija (DR)

Skupaj 81 331

1.7. Kadrovska struktura

Na fakulteti je bilo na dan 31. 12. 2025 na podlagi pogodbe o zaposlitvi zaposlenih trinajst delavcev v
skupnem deleZu 5,20 ekvivalenta polnega delovnega ¢asa (FTE), od tega je bilo zaposlenih enajst
visokoSolski ucitelji v obsegu 3,00 FTE (ne glede na delo, ki ga opravljajo) in trije strokovni delavci v
obsegu 2,2 FTE (vodja referata in dva samostojna strokovna sodelavca). Ena visokoSolska uciteljica
opravlja tudi strokovna dela (vodja Studentskega referata in dela tajnika fakultete). Zaposlitve v obsegu
5,20 FTE obsegajo: redne zaposlitve na podlagi pogodbe o zaposlitvi v delezu 3,5 FTE ter zaposlitve
na podlagi petinske zaposlitve v obsegu 1,7 FTE. Na dan 31. 12. 2025 je fakulteta preko drugih pogodb
sodelovala s 26 zunanjimi visokoSolskimi ugitelji in visokoSolskimi sodelavci ter tehni¢nimi sodelavci.
Dela in naloge raCunovodstva ter knjiznice so prav tako realizirane preko avtorskih in podjemih pogodb.

Tabela 2. Primerjava kadrov FINI Novo mesto 2024-2025

Stevilo zaposlenih na dan Stevilo zaposlenih na dan
31. 12. 2024 31.12. 2025
Delovno mesto oz. naziv &t. vseh §t. zaposlenih v &t. vseh St. zap‘c:slenih
zaposlenih % zaposlitve zaposlenih % zaposlitve
a b c d e
VISOKOSOLSKI UCITELJI IN VISOKOSOLSKI SODELAVCI
Redni profesor 1 0,95 2 1,1
Izredni profesor 1 0,2 1 0,2
Docent 5 1 6 1,3
Visji predavatelj 1 0,5 0 0
Predavatel;j 2 0,4 2 0,4
\SI:(SL?;(:jSOLSKI UCITELJI 10 3,05 11 3,00
Asistent z doktoratom 0 0 0 0
Asistent z magisterijem 0 0 0 0
Asistent 0 0 0 0
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Knjizni¢ar 0 0 0 0
Tehni¢ni sodelavec 0 0 0 0
VISOKOSOLSKI SODELAVCI 0 0 0 0
SKUPAJ
SKUPAJ VISOKOSOLSKI
UCITELJI IN VISOKOSOLSKI 10 3,05 11 3,00
SODELAVCI

ZNANSTVENI DELAVCI IN RAZISKOVALNI SODELAVCI
Znanstveni svetnik 0 0 0 0
Vis§ji znanstveni sodelavec 0 0 0 0
Znanstveni delavec 0 0 0 0
Raziskovalni sodelavec 0 0 0 0
Mladi raziskovalec 0 0 0 0
ZNANSTVENI DELAVCI
SKUPAJ 0 0 0 0

SPREMLJAJOCA DELOVNA MESTA: STROKOVNI DELAVCI, AD

MINISTRATIVNI DELAVCI IN OSTALI

STROKOVNO TEHNICNI DELAVCI
Samostojni strokovni delavec 3 2,2 3 2,2
SPREMLJAJOCA DELOVNA
MESTA SKUPAJ 3 22 3 2,2
*Predavatelj opravlja tudi strokovna dela (vodja $tudentskega referata)
Tabela 3. VisokoSolski ucitelji in sodelavci na dan 31. 12. 2025
Redni I . Visii
edni zredni Docent =) . |Predavatelj |Lektor
Delovno razmerje profesor |profesor predavatelj
§t. |FTE |St. |FTE |St. |[FTE |St. FTE |St. FTE St. [FTE

Delovno razmerje za polni
delovni ¢as

Delovno razmerije s kraj$im
delovnim ¢asom

Delovna obveznost ez polni

1110, 0| 0] O 0 0 0 0 0 0] 0

0,3 0 0 0 0 0] o0

A 1101|1025 10| 0 0 2 04 | 0|0
delovni ¢as

Pogodbeni delavci 1 |0,67| 3 |0,59| 10 | 1,35 | 1 004 | 4 | 048 | O | O
SKUPAJ 3 [1,77]| 4 |o0,79| 16 | 2,65 | 1 0,04 08 | 0] 0

1.8. Znanstvenoraziskovalna dejavnost

Fakulteta je vpisana v evidenco izvajalcev raziskovalne in razvojne dejavnosti v Republiki Sloveniji,
skladno z Zakonom o raziskovalni in razvojni dejavnosti pri Javni Agenciji za znanstvenoraziskovalno in
inovacijsko dejavnost RS pod Stevilko 3069.

Znanstvenoraziskovalno in razvojno dejavnost fakulteta praviloma izvaja v okviru raziskovalne skupine,
ki je v evidenco ARIS vpisana pod Stevilko 3069-001 (Institut za znanstveno-raziskovalno dejavnost).
Raziskovalna skupina, zdruZuje visoko3olske ucitelje, znanstvene delavce, visokoSolske sodelavce in
raziskovalce v okviru znanstvenih podro€ij. V raziskovalni skupini zaposleni uresniCujejo
znanstvenoraziskovalno delo. Skupina na svojem podro€ju izvaja znanstvenoraziskovalno delo v okviru
nacionalnega raziskovalnega in razvojnega programa, izvaja projekte in programe za naroCnike zunaj

Fakulteta za industrijski inZeniring Novo mesto | éegova ulica 112, SI-8000 Novo mesto, Slovenija

2+ ; S 4 11 0d 43
T:+386 7 3932 206 | M: +386 70 601 090 | E: referat@fini-unm.si | www.fini-unm.si



Letno porocilo za leto 2025

nacionalnega raziskovalno razvojnega programa, izvaja svetovalno in drugo strokovno delo ter
seminarsko dejavnost, soorganizira posvete in konference ter obves&a javnost o rezultatih raziskav.

Decembra 2025 je bilo v raziskovalno skupino vklju€enih 11 raziskovalcev, v skupnem obsegu 3,00
FTE. Na fakulteti redno spremljamo kazalnike raziskovalne uspesnosti zaposlenih. Raziskovalno
uspesnost prikazujejo bibliografski kazalci raziskovalne uspesnosti, objavljeni v Informacijskem sistemu
raziskovalne dejavnosti v Republiki Sloveniji (SICRIS). Tabela 4 prikazuje bibliografske kazalnike
raziskovalne uspesnosti za koledarsko leto 2025 za 11 raziskovalcev, ki so bili zaposleni na Fakulteti
za industrijski inZeniring Novo mesto na dan 31. 12. 2025.

Tabela 4. Bibliografski kazalci raziskovalne uspesnosti za leto 2025 (vir: SICRIS)

A1 objave Tocke Ocena
Upostevane tocke 693,15 1,85
A” — izjemni dosezki 0 0
A' — zelo kvalitetni dosezki 259,51 0,17
A 2 - pomembni dosezki 340,27 0,23
Ocena A1 1292,93 2,25
Citiranost

CI10 - stevilo cCistih citatov znanstvenih del v

zadnjih 10 letih (2016-2025) 6405
Clmax — najodmevnejse delo v zadnjih 10 letih 084
(2016-2025)

h-indeks v zadnjih 10 letih (2016-2025) 40

Tabela 5 prikazuje bibliografske kazalnike raziskovalne uspesnosti za obdobje 2020 do 2025 za 11
raziskovalceyv, ki so bili zaposleni na Fakulteti za industrijski inZeniring Novo mesto na dan 31. 12. 2025.

Tabela 5. Bibliografski kazalci raziskovalne uspesnosti 2020-2025 (vir: SICRIS)

A1 objave Tocke Ocena

Upostevane tocke 5469,61 5,00

A” — izjemni dosezki 458,74 0,31

A' — zelo kvalitetni dosezki 2558,56 1,50

A 2 - pomembni dosezki 3498,93 1,50

Ocena A1 11985,84 8,31

Citiranost

CI10 - stevilo Cistih citatov znanstvenih del v 6405

zadnjih 10 letih (2016-2025)

Cimax — najodmevnejse delo v zadnjih 10 letih 284

(2016-2025)

h-indeks v zadnjih 10 letih (2016-2025) 40
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Tabela 6. h-indeks s pregledom cistih citatov po letih (2015-2025) (vir: SICRIS)

Baza h-indeks Cisti citati Povprecje Cistih citatov
WoS 39 5606 18,50
Scopus 41 6709 21,01

Fakulteta je v letu 2025 izvajala naslednja projekta:

SRC-EDIH - Smart, Resilient, and Sustainable Communities — European Digital Innovation Hub;
izvajanje projekta od 1. 9. 2022 do 31. 8. 2025, katerega nosilec projekta je Razvojni center

Novo mesto.

Manjsi temeljni raziskovalni projekt Krepitev razvoja industrijsko simbiotskih omrezij v
Sloveniji — prehod v krozno gospodarstvo, katerega nosilec projekta je Rudolfovo -
Znanstveno in tehnoloSko srediS¢e Novo mesto, financira pa ga Javna agencija za
znanstvenoraziskovalno in inovacijsko dejavnost Republike Slovenije. V projekt je vkljucena Se
Fakulteta za informacijske Studije v Novem mestu.

Tabela 7 prikazuje oddane prijave na razpise v letu 2025. Nekateri izmed projektov so Ze vedno v
evalvaciji.

Tabela 7. Prijave na projekte v letu 2025

Objava/program

Naziv projekta

Vodja projekta

Javni razpis za (so)financiranje
znanstvenoraziskovalnega sodelovanja
med Republiko Slovenijo in partnersko
drzavo v letih 2025 — 2027

Implementacija energetskega
modeliranja stavb v proces
nacrtovanja stavb

prof. dr. Simon Muhi¢

Javni razpis ARIS (so)financiranju
znanstvenoraziskovalne dejavnosti v letu
2024

Aplikativni: Razvoj in
optimizacija vrednostne verige
trdnega obnovljenega goriva iz
urbanega odpadnega blata
(Development and Optimization
of Solid Recovered Fuel Value
Chain from Urban Waste
Sludge)

prof. dr. Simon Muhi¢

Javni razpis ARIS (so)financiranju
znanstvenoraziskovalne dejavnosti v letu
2024

Temeljni: Zagon za inovacije:
celovita Studija patentih trendov
in prebojnih izumov na podrocju
pogonskih tehnologij vozil/
Driving Innovation: a
Comprehensive Study of Patent
Trends and Breakthrough
Inventions in Vehicle Drive
Technologies

prof. dr. Simon Muhi¢

Javni razpis ARIS (so)financiranju
znanstvenoraziskovalne dejavnosti v letu
2024

Temeljni: Innovative strategies
for grape pomace valorization:
Anthocyanin extraction,
pyranoanthocyanin synthesis,
and energy use with life cycle
assessment (LCA) —
GRAPEVALOR

prof. dr. Simon Muhi¢
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5. Javni razpis ARIS (so)financiranju Temeljni: Nanocellulose-based prof. dr. Simon Muhié
znanstvenoraziskovalne dejavnosti v letu composite conductive
2024 hydrogels for the design of
aligned porous energy storage
devices
6. ERASMUS-EDU-2025-PEX-COVE AdiCAR prof. dr. Simon Muhi¢
(Centres of Vocational Excellence)
7. SPODBUJANJE IZVAJANJA Razvoj inovativnih tehnologij in prof. dr. Simon Muhié
RAZISKOVALNO-RAZVOJNIH postopkov za krozno
PROGRAMOV (TRL 3-6) gospodarjenje z biomaso
8. SPODBUJANJE IZVAJANJA Pametno in varno vodovodno prof. dr. Simon Muhié
RAZISKOVALNO-RAZVOJNIH omrezje: Dvig odpornosti
PROGRAMOV (TRL 3-6) kriticne infrastrukture zoper
terorizem, sabotaze in
podnebne spremembe z
uporabo digitalnega dvojcka,
senzorike in kibernetske zascite
9. SPODBUJANUJE IZVAJANJA Pametne papirnice prihodnosti doc. dr. Jelena Topi¢
RAZISKOVALNO-RAZVOJNIH Bozi¢
PROGRAMOQV (TRL 3-6)
10. | 6. JAVNI POZIV ZA IZVAJANJE RRI- Tveganja, ki izhajajo iz prof. dr. Simon Muhi¢
AKTIVNOSTI MORS namestitev soncnih elektrarn na
obstojece objekte ter predlogi
sistemskih preventivnih ukrepov
(SONELEKT)
11. | 6. JAVNI POZIV ZA 1IZVAJANJE RRI- Analiza stanja na podrocju prof. dr. Simon Muhié
AKTIVNOSTI MORS oskrbe z vodo za gasenje iz
javnih hidrantnih omrezij v
Sloveniji (HIDROM25)
12. | 6. JAVNI POZIV ZA 1IZVAJANJE RRI- Obravnava tveganj za nastanek | prof. dr. Simon Muhi¢
AKTIVNOSTI MORS pozara litij-ionskih baterij na
podroc&ju mobilnosti in v objektih
(E-MOBILNOST)
13. | Oddaja predlogov raziskovalno-razvojne in | Oddanih 26 predlogov (skupaj s | prof. dr. Simon Muhi¢
inovacijske aktivnosti na podrocju podjetiem ELVEZ d.0.0.)
obrambnih vesoljskih zmogljivosti
14. | HORIZON REMADE prof. dr. Simon Muhi¢
15. | HORIZON RECLAIMIT prof. dr. Simon Muhié

Odobreni projekti so prikazani v spodnji tabeli.

Tabela 8. Odobreni projekti v letu 2025

Objava/program

Naziv projekta

Vodja projekta

Javni razpis  ARIS  (so)financiranju
znanstvenoraziskovalne dejavnosti v letu
2024

Temeljni: Innovative strategies
for grape pomace valorization:
Anthocyanin extraction,
pyranoanthocyanin synthesis,
and energy use with life cycle
assessment (LCA) —
GRAPEVALOR

prof. dr. Simon Muhi¢

Javni razpis ARIS  (so)financiranju
znanstvenoraziskovalne dejavnosti v letu
2024

Aplikativni: Razvoj in
optimizacija vrednostne verige
trdnega obnovljenega goriva iz

prof. dr. Simon Muhi¢
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urbanega odpadnega blata
(Development and Optimization
of Solid Recovered Fuel Value
Chain from Urban Waste
Sludge)

S Fakulteto za organizacijske Studije v Novem mestu in ostalimi partnerji smo 13. marca 2025
organizirali 10. Znanstveno konferenco NPOT, Nove paradigme organizacijskih teorij z naslovom
»Raziskovanje za prihodnost — odli¢nost, vodenje in trajnost«.

Fakulteta za informacijske Studije v Novem mestu je v sodelovanju s Fakulteto za industrijski inZeniring
Novo mesto, Fakulteto za organizacijske $tudije, Visoko Solo za upravljanje podezelja Grm Novo mesto
in Rudolfovo — znanstveno in tehnolosko sredis€e Novo mesto 12. 11. 2025 in 13. 11. 2025 organizirala
mednarodno konferenco Informacijskih tehnologij in informacijske druzbe — ITIS, z naslovom
»Trajnostna prihodnost z umetno inteligenco in digitalnimi inovacijami«.

1.9. ERASMUS+ in mednarodne dejavnosti

Fakulteta je dejavno vklju¢ena v mednarodni visokoSolski in raziskovalni prostor ter kontinuirano razvija
sodelovanje s tujimi izobrazevalnimi in raziskovalnimi institucijami.

V decembru 2013 je fakulteta pridobila Erasmus univerzitetno listino (Erasmus Charter for Higher
Education — ECHE) za obdobje 2014-2020 (5t. 266601-LA-2014-1-SI-E4AKA1-ECHE-1), decembra
2020 pa Se novo ECHE listino za obdobje 2021-2027 (5t. 101015134 — ECHE 2021-2027). Od leta
2014 fakulteta redno in uspesno sodeluje v programu Erasmus+ ter vsako leto pridobiva sredstva za
izvajanje mednarodnih mobilnosti.

Fakulteta ima sklenjene sporazume o sodelovanju s priznanimi tujimi visokoSolskimi institucijami, med
drugim s Fakulteto za strojnistvo in ladjedelniStvo (FSB) Univerze v Zagrebu ter SveuciliStem Sjever in
Sveucilistem Slavonski Brod, kar omogo¢a dolgoro€no sodelovanje na podrocju izobrazevanja ter
znanstvenoraziskovalnega dela.

Pomemben del mednarodne vpetosti fakultete predstavlja tudi organizacija vsakolethe mednarodne
konference o razvoju industrijskega inzeniringa. Mednarodni dogodek je edinstvena priloznost za
sodelovanje z vodilnimi strokovnjaki in delezniki na podro¢ju industrijskega inZeniringa s poudarkom na
trajnostnem razvoju. Konference se udelezujejo znanstveniki ter strokovnjaki iz Slovenije in tujine, iz
gospodarstva, univerz oziroma visoko3olskih zavodov, institutov ter druga strokovna javnost.

Fakulteta bo tudi v prihodnje krepila mednarodno sodelovanje z razSiritvijo mreZe partnerskih institucij,
vklju¢evanjem v mednarodne projekte, gostujoCimi predavaniji ter poveCanjem mobilnosti Studentov in
zaposlenih.
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1.10. Knjiznica in zalozniSka dejavnost

Knjiznica FINI Novo mesto zagotavlja ustrezno Studijsko, strokovno in znanstveno literaturo z lastno
knjiznico, visokoSolskimi in specialnimi knjiznicami ter centri za znanstveno informiranje sorodnih
znanstvenih podrogij in drugimi knjiznicami v Sloveniji v enotni knjizni¢ni informacijski sistem Republike
Slovenije. Fakulteta je vklju¢ena v nacionalno infrastrukturo odprtega dostopa in je tako Clanica
Repozitorija samostojnih visokoSolskih in viSjeSolskih izobrazevalnih organizacij (ReVIS). Knijiznica
omogoca medknjizni¢no izposojo z vsemi knjiznicami v Sloveniji. Na dan 31. 12. 2025 je bilo v knjiznici
na voljo 1125 enot gradiva. Fakulteta je v zadnjem letu nakupila dodatnih 158 enot.

Zalozba FINI izdaja, zalaga in organizira tiskanje publikacij, ki so povezane z izobrazevalnimi in
znanstveno-raziskovalnimi dejavnostmi na fakulteti, s projekti, v katere je fakulteta vkljucena ter z
znanstvenim in strokovnim delom kateder, instituta ter posameznih raziskovalcev na fakulteti. Zalozba
fakultete z izdajo Studijskega gradiva, elaboratov, znanstvenih in strokovnih monografij, zbornikov
konferenc ter drugih publikacij aktivno podpira znanstveno-raziskovalno delo na fakulteti ter Studijske
dejavnosti na fakulteti. Z izdanimi publikacijami zalozba krepi dosegljivost in dostopnost u¢ne literature
za Studij na fakulteti.

Obvezni izvodi fakultete vklju€ujejo predvsem zaklju€na dela ter publikacije, izdane v okviru fakultetne
zalozniSke dejavnosti. Knjiznica si prizadeva za trajno hrambo zaklju€nih del v digitalni obliki, zato jih
shranjuje v Repozitoriju samostojnih visokoSolskih in vi§jeSolskih izobrazevalnih organizacij — ReVIS.

Knjizni€na zbirka FINI obsega temeljna Studijska in raziskovalna podro¢ja fakultete s podroc&ja tehniskih
in interdisciplinarnih ved. Knjiznica skrbi za ustrezno Stevilo izvodov obvezne in priporoene Studijske
literature ter drugega znanstvenega in strokovnega gradiva, ki je pomembno za izvajanje Studijskih
publikacij in z razpoloZljivim knjiZzniénim gradivom preko digitalnih baz podatkov skozi leta nadgrajevala
(Tabela 9).

Tabela 9. Stevilo enot monografskih publikacij v Knjiznici FINI

2021 2022 2023 2024 2025
Stevilo enot
monografskih 766 841 883 967 1125
publikacij

Fakulteta je sprejela dokument lzgradnja, razvoj in upravijanje knjizni¢ne zbirke ter zagotavijanje
dostopa do elektronskih informacijskih virov v knjiznici Fakultete za industrijski inZeniring Novo mesto,
zagotavljati kakovostno, uporabno ter aktualno knjizni¢no zbirko, ki zadovoljuje potrebe uporabnikov in
nudi podporo pedagoSkemu in raziskovalnemu procesu ter zagotavljanje dostopa elektronskih
informacijskih virov v skladu z zakonskimi predpisi in strokovnimi standardi.

Gradivo je Studentom in zaposlenim dostopno v prostem dostopu v prostorih knjiznice. Dodatno
Studijsko gradivo lahko zagotavljajo nosilci predmetov tudi prek spletne ucilnice. Referenéno gradivo ter
zaklju¢na dela studentov v tiskani obliki so na voljo izklju¢no v prostorih knjiznice in Citalnice, medtem
ko so elektronske razliCice zakljuénih del dostopne v Repozitoriju samostojnih visokoSolskih in
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viSjeSolskih izobrazevalnih organizacij. Na spletni strani so zbrane tudi povezave do drugih prosto
dostopnih elektronskih virov.

Fakulteta je kot institucija &lanica Centralne tehniske knjiznice (CTK). Studente magistrskega in
doktorskega Studijskega programa se vélani v CTK. CTK v svojih prostorih nudi popoln dostop do baz
podatkov.

Uporaba knjizni¢ne zbirke je doloena s Pravilnikom o sploSnih pogojih poslovanja knjiznice FINI.

akronimom FINI, pa tudi na uradni spletni strani knjiZnice.
Fakulteta svojim Studentom in visokoSolskim uciteljem preko klasi¢ne knjiznice, digitalnih knjiznic in
drugih elektronskih virov omogo¢a odprti dostop do virov znanstvenih in strokovnih informacij za namen

nemotenega izvajanja Studijskega procesa in raziskovalnih dejavnosti.

Fakulteta redno spodbuja predavatelje in raziskovalce k pripravi in izdaji publikacij in povabi ¢lane
Akademskega zbora fakultete k oddaji prijave za izdajo publikacij na razpis ARIS.

Tabela 10. Prikaz ostalih kazalnikov

2021 2022 2023 2024 2025
Stevilo aktivnih 253 193 154 112 116
uporabnikov knjiznice

Stevilo gradiva 305 301 321 431 436

izposojenega na dom
Udelezba strokovnega
kadra v knjiznici na 16 16 9 12 16
izobrazevanjih (ure)
Stevilo kreiranih in
redigiranih zapisov za

bibliografije 341 152 171 183 97
raziskovalcev

Prispevek zapisov v

ReVIS 27 27 31 31 23
St. ogledov gradiv FINI v 67832 20910 71538 17289 207005
ReVIS

St. prenosov gradiv FINI v 4173 3981 S047 2753 o
ReVIS

Z objavljanjem recenziranih znanstvenih prispevkov v zborniku, ki ga izdajamo ob organizaciji
vsakoletne mednarodne konference FINI, Sirimo lastna znanja v $irSi domaci kot tudi mednarodni
prostor, spodbujamo sodelovanje in izmenjavo dobrih praks med strokovnjaki iz akademskega in
industrijskega okolja, krepimo nivo znanja in najnovejsih dosezkov ter sooblikujemo vizijo in strategijo
razvoja na tem podrodju.
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1.11. Premozenje in prostori

Fakulteta nima premoZenja v obliki nepremi¢nin, deluje v najetih prostorih na Solskem centru Novo
mesto, Segova ulica 112, 8000 Novo mesto, ki je eden od dveh soustanoviteljic fakultete. Po Pogodbi
0 najemu prostorov fakulteta uporablja prostore, v katerih se nahajajo referat za Studentske zadeve,
strokovne sluzbe in dekanat.

Fakulteta ima tudi svoj lasten laboratorij za virtualni inzZeniring kjer se nahajata dva mini
superraCunalnika (40 HPC, 56 HPC) z ustrezno komercialno in odprtokodno programsko opremo za
virtualno inzenirstvo (numeri¢ne simulacije dinamike tekocin, numeriéne simulacije struktur in numeri¢ne
simulacije sklopljenih problemov) z velikimi prikazovalniki ter prenosnimi raCunalniki za Studente. Prav
tako razpolaga z merilno opremo, in sicer med drugim z DAQ sistemoma Dewsoft DEWE-43A in Ahlborn
2890-9 z ustreznimi senzorji, termokamero HIKMICRO, 3D skenerjem Shining3D ter 3D tiskalnikom.
Poleg teh prostorov uporablja fakulteta za potrebe izvajanja izobrazevalne dejavnosti Se prostore in
opremo ustanovitelja.

1.12. Finanéna sredstva za delovanje

FINI Novo mesto ni prejemnica proracunskih sredstev, v letu 2025 je prejela pogodbena sredstva
ustanovitelja Mestne obCine Novo mesto (45.000 EUR). Viri prihodkov so Solnine in prispevki Studentov
ter pridobljena sredstva na domacih in evropskih razpisih.

1.13. Organiziranost

Slika 1 prikazuje organiziranost FINI Novo mesto.
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Komisija za Studijske in
studentske zadeve (K352)

Komisija za diplomske in
magistrske naloge (KDMN)

Komisija za doktorski

Studij (KDR) SENAT DEKAN UPRAVNI
ODBOR
Komisija za znanstveno-
raziskovalno delo (KZRD)
Komisija za izvolitve v
nazive (KIN) AKAZ'EE)";SK' &TUDENTSKI
SVET

Komisija za kakovost in
evalvacije (KKE)

Komisija za zaloZnigko
dejavnast (KZD)

Komisija za priznanja (KP))

il

KATEDRE PRODEKAN ZA PRODEKAN ZA PRODEKAN ZA PRODEKAN ZA TAINISTVO
IZOBRAZEVANIE ZNANSTVENO- KAKOVOST MEDNARODNO
RAZISKOVALNO SODELOVANJE
DEJAVNOST
SKUPINA
ZA ZNANSTVENO -
RAZISKOVALNO
DEJAVNOST
VISOKOSOLSKI ZNANSTVENI KNJIZNICA EKONOMIKA INFORMATIKA STUDENTSKI
UGITELII IN DELAVCI IN REFERAT
VISOKOSOLSKI RAZISKOVALNI
SODELAVCI SODELAVCI « Knjizni¢arka « Raéunovodkinja « Informatik Vodia $tud. referata
Strokovna sodelavka

Slika 1. Organiziranost Fakultete za industrijski inZeniring Novo mesto

1.14. Organi in komisije

Organi fakultete, ki delujejo v skladu z Aktom o ustanovitvi in Statutom, svoje delovanje pa lahko
podrobneje urejajo s poslovniki ali pravilniki, so:

— upravni odbor,

— dekan,

— senat,

— akademski zbor in

— Studentski svet.

1.14.1. Upravni odbor

zadevah materialne narave in skrbi za nemoteno materialno poslovanje fakultete v skladu z Aktom o
ustanovitvi in Statutom.

Upravni odbor ima devet ¢lanov, in sicer:
— dva predstavnika vsakega od ustanoviteljev (skupaj stiri),
— tri predstavnike iz vrst delavcev, ki opravljajo visokoSolsko dejavnost (visokoSolski uditelji,
znanstveni delavci in visokoSolski sodelavci);
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— enega predstavnika drugih delavceyv,
— enega predstavnika Studentov.

Clani Upravnega odbora v letu 2025 na dan 31. 12. 2025:

— dr. Damjan Balabani¢, predstavnik visoko3olskih uditeliev FINI Novo mesto (mandat do
19. 4. 2028), predsednik Upravnega odbora,

— Stefan David, predstavnik Solskega centra Novo mesto (mandat do 5. 5. 2029), namestnik
predsednika Upravnega odbora,

— dr. Matej Forjan, predstavnik Solskega centra Novo mesto (mandat do 5. 5. 2029),

— dr. Katerina Bozi¢, predstavnica ustanovitelja Mestne ob&ine Novo mesto (mandat do
19. 4. 2028),

— mag. Maja Dragan, predstavnica ustanovitelja Mestne ob&ine Novo mesto (mandat do
19. 4. 2028),

— dr. Tomaz JurejevCi¢, predstavnik visokoSolskih uciteljev FINI Novo mesto (mandat do
30. 9. 2027),

— Lucija Gali¢, pred., predstavnica visokoSolskih uciteliev FINI Novo mesto (mandat do
3. 10. 2028),

- Janja Sasek, predstavnik drugih delavcev FINI (mandat do 3. 10. 2028)

— Matic Medvesek, predstavnik Studentov (mandat do 14. 11. 2026).

V letu 2025 je imel Upravni odbor 5 sej.
1.14.2. Dekan

Dekan je strokovni in poslovodni vodja fakultete, ki vodi, zastopa in predstavlja fakulteto v pravnem
prometu, vodi izobrazevalno, znanstvenoraziskovalno in razvojno delo ter odgovarja za zakonitost dela,
vse v skladu z zakonom, Aktom o ustanovitvi in Statutom. Dekan ima pri vodenju poslovanja in dela
zavoda najSirS8a pooblastila na ekonomskem, pravnem in kadrovskem podroc¢ju. Na poslovodnem
podrodju so pooblastila dekana omejena pri razpolaganju z nepremi¢nim premozenjem, intelektualno in
industrijsko lastnino zavoda ter pri razpolaganju s sredstvi nad viSino, dolo€eno s predpisi o javnih
naroCilih za naroCanje po postopku oddaje naroc€ila male vrednosti, za kar si mora pridobiti odobritev
Upravnega odbora.

Na 178. seji Senata je bil za mandatno obdobje od 1. 10. 2024 do 30. 9. 2028 za dekana fakultete
imenovan prof. dr. Simon Muhi¢.

Fakulteta ima v skladu s Statutom lahko prodekane za naslednja podrocja:
- izobraZevanje,
- znanstvenoraziskovalno delo,
- kakovost,
- mednarodno sodelovanije,
- lahko pa tudi za druga podrocja.

Za prodekana je lahko imenovan samo visoko3olski ucitelj, ki sodeluje v izobrazevalnem in
raziskovalnem procesu in je zaposlen na FINI Novo mesto, skladno z zakonom, Aktom o ustanovitvi in
Statutom ter drugimi sploSnimi akti fakultete.

Dekan imenuje prodekane iz vrst visokoSolskih uciteljev fakultete, po pridobljenem predhodnem
soglasju Senata. Ti se lahko imenujejo za posamezna podrocja ali pa se posamezen prodekan imenuje
za vec podrodij.
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Funkcijo prodekanje za izobraZevanije je v obdobju od 1. oktobra 2024 do 30. septembra 2025 opravljala
mag. Iris Fink Grubalevi¢. Z dnem 1. oktobra 2025 je naloge prodekana za izobraZevanje prevzel
dekan, prof. dr. Simon Muhic.

Funkcijo prodekanje za kakovost je s 1. oktobrom 2024 prevzela doc. dr. Jelena Topi¢ Bozi¢, z
mandatom do 30. septembra 2025. Z dnem 1. oktobra 2025 je bila z mandatom do 30. septembra 2026
ponovno imenovana za navedeno funkcijo.

Funkcijo prodekana za znanstvenoraziskovalno delo od 1. oktobra 2024 z mandatom do 30. septembra
2025 opravlja izr. prof. dr. Damir Vranci¢, ki je bil z dnem 1. oktobra 2025 ponovno imenovan za
navedeno funkcijo z mandatom do 30. septembra 2026.

1.14.3. Senat

izobrazevalnega in znanstvenoraziskovalnega dela fakultete. Senat ima 9 ¢lanov (vkljuéno z dekanom)
iz vrst Akademskega zbora, ki so nosilci ali sonosilci najmanj enega izmed pedagosko izvajanih
predmetov, tako, da so enakopravno zastopane vse znanstvene discipline in strokovna podrocja
fakultete. Clani Senata so tudi 3 predstavniki $tudentov. Dekan in predsednik Studentskega sveta sta
¢lana Senata po polozaju.

Clani Senata v letu 2025 na 31. 12. 2025:
— prof. dr. Simon Muhi¢, dekana (mandat do 30. 9. 2028),
— izr. prof. dr. Damir Vranc¢i¢ (mandat do 30. 9. 2027),
— doc. dr. Damjan Balabani¢ ((mandat do 30. 9. 2027),
— doc. dr. Boris KraSevec (mandat do 30. 9. 2027),
— doc. dr. Tomaz SavSek (mandat do 30. 9. 2027),
— doc. dr. Jelena Topi¢ Bozi¢ (mandat do 30. 9. 2027),
— doc. dr. Mitja Cerov$ek (mandat do 30. 9. 2027),
— doc. dr. Marko Vrh (mandat do 30. 9. 2027),
— Srdan Kosi¢, predstavnik Studentov (mandat do 4. 12. 2026),
— Blaz Bedendic, predstavnik Studentov (mandat do 14. 11. 2026),
— Miha Kink, predstavnik Studentov (mandat do 14. 11. 2026).

Senat je imel v letu 2025 skupaj 14 se;j.

Senat imenuije stalne komisije, katere vodijo pristojni prodekani oziroma imenovani predsedniki. Stevilo
in sestavo komisij, njihove naloge, pooblastila ter trajanje mandata ¢lanov komisij dolo¢i na predlog
dekana Senat s sklepi.

V letu 2025 so delovale naslednje komisije Senata (na dan 31. 12. 2025):

Komisija za $tudijske in $tudentske zadeve v sestavi (KSSZ):
— prof. dr. Simon Muhi¢, predsednik komisije po funkciji dekana (mandat do 30. 9. 2028),
— doc. dr. Tomaz Perme, ¢lan — predstavnik visokoSolskih uciteljev (mandat do 30. 9. 2026),
— Rok Matjan, predstavnik Studentov (mandat 14. 11. 2026).

Komisija za izvolitve v nazive (KIN):
— prof. dr. Simon Muhi¢, predsednik komisije po funkciji dekana (mandat do 30. 9. 2028),
— izr. prof. dr. Damir Vranci¢, ¢lan - predstavnik visokoSolskih uciteljev (mandat do 30. 9. 2026),
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— doc. dr. Marica Prijanovi¢ Tonkovi¢, Clanica — predstavnica visokoSolskih uciteljev (mandat do
30. 9. 2026).

Komisija za znanstvenoraziskovalno delo (KZRD):
— izr. prof. dr. Damir Vranci¢ , predsednik komisije po funkciji prodekana, (mandat do 30. 9. 2026),
— prof. dr. Bojan Podgornik, ¢lan — predstavnik visokosolskih ugiteljev (mandat do 30. 9. 2026),
— prof. dr. Simon Muhig, ¢lan - predstavnik visoko3olskih ugiteljev (mandat do 30. 9. 2026).

Komisija za zalozniSko dejavnost v sestavi (KZD):
— izr. prof. dr. Damir Vranci¢ , predsednik komisije po funkciji prodekana, (mandat do 30. 9. 2026),
— doc. dr. Boris Krasevec, ¢lan — predstavnik visokoSolskih uciteljev (mandat do 30. 9. 2026),
— doc. dr. Marko Vrh, ¢lan — predstavnik visokoSolskih ugiteljev (mandat do 30. 9. 2026).

Komisija za kakovost in evalvacije v sestavi (KKE):
— doc. dr. Jelena Topi¢ Bozi¢, predsednica po funkciji prodekanje (mandat do 30. 9. 2026),
— doc. dr. Urban Moc¢nik, ¢lan — predstavnik visokoSolskih uciteljev (mandat do 30. 9. 2026),
— Lucija Gali¢, pred., ¢lanica — predstavnica drugih delavcev (mandat do 30. 9. 2026),
— Marko Hrovat, ¢lan — predstavnik Studentov (mandat do 14. 11. 2026).

Komisija za priznanja (KP)
— prof. dr. Simon Muhi&, predsednik (mandat do 30. 9. 2026),
— doc. dr. Jelena Topi¢ Bozi¢, Clanica — predstavnica visokoSolskih uciteliev (mandat do
30. 9. 2026),
— Lucija Galig¢, pred., ¢lanica — predstavnica drugih delavcev (mandat do 30. 9. 2026),
— Matic Medvesek, predstavnik Studentov (mandat do 14. 11. 2026).

Komisija za doktorski Studij (KDR):
— prof. dr. Simon Muhig, predsednik komisije (mandat do 30. 9. 2026),
— izr. prof. dr. Damir Vranci¢, ¢lan — predstavnik visoko3olskih ugiteljev (mandat do 30. 9. 2026),

— doc. dr. Jelena Topi¢ Bozi¢, Clanica — predstavnica visokoSolskih uciteliev (mandat do
30. 9. 2026).

Komisija za diplomske in _magistrske naloge (KDMN):
— prof. dr. Simon Muhi¢, predsednik komisije (mandat do 30. 9. 2026),
— izr. prof. dr. Damir Vranci¢, ¢lan — predstavnik visokoSolskih ugiteljev (mandat do 30. 9. 2026),
— doc. dr. Tomaz Perme, &lan — predstavnik visokoSolskih uéiteljev (mandat do 30. 9. 2026).

1.14.4. Akademski zbor

Akademski zbor sestavljajo vsi visoko3olski ucitelji, znanstveni delavci, visokoSolski in raziskovalni
sodelavci, ki v tekoCem Studijskem letu opravljajo pedagodko ali znanstvenoraziskovalno delo na
podlagi pogodbenega razmerja s fakulteto (¢lani Akademskega zbora). Pri delu Akademskega zbora
fakultete sodelujejo tudi predstavniki $tudentov fakultete. Stevilo predstavnikov $tudentov predstavija
najmanj eno petino Stevila ¢lanov Akademskega zbora.

Akademski zbor sestavljajo vsi visokoSolski ucitelji, znanstveni delavci, visokoSolski in raziskovalni
sodelavci, ki v tekoCem Studijskem letu opravljajo pedagodko ali znanstvenoraziskovalno delo na
podlagi pogodbenega razmerja s fakulteto (¢lani Akademskega zbora). Pri delu Akademskega zbora
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fakultete sodelujejo tudi predstavniki $tudentov fakultete. Stevilo predstavnikov $tudentov predstavija
najmanj eno petino Stevila ¢lanov Akademskega zbora.

Predsednik Akademskega zbora fakultete na dan 31. 12. 2025 je bil doc. dr. Damjan Balabanic¢, z
mandatom do 30. 9. 2027, njegov namestnik je bil doc. dr. Tomaz Sav$ek, tudi z mandatom do
30. 9. 2027.

Clani Akademskega zbora na dan 31. 12. 2025:
— Adamlje Ale§, pred.
— doc. dr. Balabani¢ Damjan
— doc. dr. Bobi¢ Miha
— doc. dr. Cerovsek Mitja
— doc. dr. Divjak Alenka
— Gali¢ Lucija, pred.
- doc. dr. Gosar Ziga
— mag. Fink Grubacevi¢ Iris, vis$. pred.
— doc. dr. Jaksi¢ Nikola
— dr. Jurejev¢i¢ Tomaz, pred.
— doc. dr. KraSevec Boris
— doc. dr. Luzar Magda
— mag. Malnari¢ Vili, pred.
— izr. prof. dr. Merzel Franci
— doc. dr. Moé&nik Urban
—  Muc Matic, pred.
—  prof. dr. Muhi€¢ Simon
— izr. prof. dr. Murti¢ Saso
— doc. dr. Perme Tomaz
— doc. dr. Pleterski Matej
— prof. dr. Podgornik Bojan
— doc. dr. Prijanovi¢ Tonkovi¢ Marica
— mag. Rozi¢ Matej, pred.
— doc. dr. SavSek Tomaz
— doc. dr. Topi¢ Bozi¢ Jelena
— izr. prof. dr. Vranci¢ Damir
— doc. dr. Vrh Marko

Predstavniki Studentov v Akademskem zboru:
— Marko RozZi¢
— Blaz Bedenci¢
— Srdan Kosi¢
— Marko Hrovat
— Matic Medvesek
— Miha Kink
— Rok Matjan

Akademski zbor je imel v letu 2025 skupaj 2 seji.
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1.14.5. Studentski svet

Studentski svet je organ $tudentov fakultete in je bil izvoljen na volitvah dne 14. 11. 2025. S Pravilnikom
o organizaciji in delu Studentskega sveta je urejena organizacija in naéin dela Studentskega sveta.

Studentski svet vsako leto razpise volitve v Studentski svet. Studentski svet izvoli svoje predstavnike v
organe upravljanja fakultete, in sicer:
— v Senat tri predstavnike $tudentov, predsednik Studentskega sveta je ¢lan Senata po poloZaju;
— v Komisijo za Studijske in Studentske zadeve en predstavnik Studentov,
— v Komisijo za kakovost in evalvacije en predstavnik Studentov,
— v Akademski zbor Stevilo Studentov predstavlja petino Stevila ¢lanov Akademskega zbora,
— v Upravni odbor enega predstavnika Studentov.

Predstavniki Studentov so objavljeni na spletni strani fakultete. Za svoje delovanje imajo na voljo prostor
v Studentski pisarni. Skupna sre€anja in sestanke organizirajo sami, vodstvo in zaposleni v referatu jim
nudijo pomo¢ pri izvedbi razli¢nih dejavnosti.

Clani Studentskega sveta FINI Novo mesto v letu 2025 na dan 31. 12. 2025:
— Marko Rozi¢
— Blaz Bedenci¢
— Srdan Kosi¢
— Marko Hrovat
— Matic Medvesek
— Miha Kink
— Rok Matjan

V letu 2025 je imel Studentski svet 4 seje.
1.15. Organizacijske enote fakultete

Fakulteta ima naslednje organizacijske enote:
— tajnistvo,
— katedre,
— institute.

1.15.1. Tajnistvo

TajniStvo fakultete sestavljajo sluzbe po podrocjih oziroma sektorjih, ki izvajajo upravno administrativne
in strokovno tehniéne naloge na naslednjih podrogjih:

— Studentski referat (administrativne in strokovno tehni¢ne naloge za potrebe izobrazevalnega
dela na podrocjih, ki jih izvaja fakulteta ter naloge na podrocju izobrazevalne in
znanstvenoraziskovalne dejavnosti v mednarodnem okolju),

— ekonomika (finan¢na in raCunovodska funkcija),

— informatika (vzdrzevalna in informacijska funkcija),

— knjiznica (knjizniCarska, informacijska in dokumentacijska dejavnost za potrebe
znanstvenoraziskovalnega in izobrazevalnega dela na podrogjih, ki jih razvija fakulteta).
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Referat za Studentske zadeve zagotavlja kandidatom za Studij in vpisanim Studentom svetovalne
storitve, povezane z vpisom in informacijami o Studiju. Informacije so razpoloZljive na spletni fakultete,
kjer so objavljeni predstavitveni zborniki in zgibanke, preko e-poste, telefona ter druzbenih omrezij
(Facebook, X, LinkedIn, Instagram). Informacije o Studiju so posredovane tudi na informativnih dnevih,
ki jih fakulteta praviloma organizira v mesecu februarju, maju, juniju in septembru. Kandidati za Studij in
Ze vpisani Studenti lahko informacije pridobijo na spletni strani fakultete, s podajo direktnih vprasanj na
splo$ni e-mail referata (referat@fini-unm.si) ali pa se dogovorijo za individulani razgovor (po telefonu,
online v MS Teams ali v Zivo). Dela in naloge vodje referata je izvajala Lucija Galic, in sicer od 1. 9. 2015
dalje.

Vzpostavljeno je delovanje mednarodne pisarne za realizacijo mednarodnih mobilnosti v okviru
programa Erasmus+, v letu 2025 je bila koordinatorka Janja Sasek.

Dela in naloge ekonomike (finan¢na in raunovodska funkcija) so v letu 2025 izvajale sodelavke po
pogodbi, in sicer Nada KoSmerl in Bernarda Zaletel.

Dela in naloge informatika (vzdrzevalna in informacijska funkcija), vklju¢no s tehni¢éno pomocjo pri
Studiju na daljavo, je v letu izvajal zaposleni Matic MedvesSek.

Dela in naloge knjiznice je v letu 2025 kot sodelavka po pogodbi opravljala Marija Debevc RakoSe.
1.15.2. Katedre

Katedre se oblikujejo za dolo€eno zaokrozeno znanstvenoraziskovalno podrocje, ki je osrednji predmet
dejavnosti fakultete, zaradi usklajevanja in razvijanja znanstvenoraziskovalnega in razvojnega dela in s
tem povezanega izobrazevalnega dela na tem podrocju ter zaradi razvijanja znanstvenih disciplin in
strok s tega podrocja. Katedre se ustanavljajo, ukinjajo, delijo in zdruzujejo v skladu z zahtevami in s
potrebami znanstvenoraziskovalnega in izobraZevalnega dela ter v skladu z razvojnimi usmeritvami
fakultete. O organizaciji, Stevilu, imenih in ¢lanstvu v katedri in organizacijskih spremembah kateder
odlota Senat fakultete na predlog dekana. Naloge in pristojnosti kateder so, da z
znanstvenoraziskovalno dejavnostjo, posebej s temeljnimi raziskavami, razvijajo znanstvene discipline,
na katerih temeljijo Studijski programi ter znanstvene discipline s sorodnih ali z interdisciplinarno
povezanih podrocij, da skrbijo, da se znanstvenoraziskovalni dosezki in nova spoznanja prena$ajo v
izobrazevalni proces in vnasajo v Studijske programe na vseh ravneh Studija, da sodelujejo pri pripravi
Studijskih programov in programov raziskovalnega dela, da obravnavajo vprasanja in tezave, Ki
nastanejo pri izvajanju Studijskih programov, ter usmerjajo in usklajujejo izobrazevalno ter
znanstvenoraziskovalno in razvojno delo s podrocja katedre, da obravnavajo nacrte in porocila o izvedbi
predmetov za posamezno Studijsko leto, da spremljajo in analizirajo Studijske dosezke in dosezke na
znanstvenoraziskovalnem podrocju €lanov in sodelavcev katedre, da obravnavajo analize Studentskih
anket in pripravljajo predloge izboljSav izobrazevalnega dela in da skrbijo za strokovni in znanstveni
razvoj ¢lanov in sodelavcev katedre.

Senat FINI Novo mesto je na 193. seji dne 30. 9. 2025 potrdil novo imenovane katedre, in sicer Katedra
za temeljne in podporne predmete, Katedra za proizvodno inZenirstvo, Katedra za trajnostni inZeniring
ter Katedra za mehaniko, konstruiranje in virtualno inZenirstvo, z veljavnostjo od 1. 10. 2025.

Imenovani predstojniki kateder in veljavnost mandatov:

1. Katedra za temeljne in podporne predmete
Predstojnik: doc. dr. Tomaz Perme, mandat do 30. 9. 2029.
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2. Katedra za proizvodno inzenirstvo
Predstojnik: prof. dr. Bojan Podgornik, mandat do 30. 9. 2029.
3. Katedra za trajnostni inZzeniring
Predstojnik: prof. dr. Simon Muhi&, mandat do 30. 9. 2029.
4. Katedra za mehaniko, konstruiranje in virtualno inzenirstvo
Predstojnik: doc. dr. Marko Vrh, mandat do 30. 9. 2029.

1.15.3. Raziskovalna skupina

Raziskovalna skupina zdruZuje visoko3olske ucitelje, znanstvene delavce, visokoSolske sodelavce in
raziskovalce v okviru znanstvenih podro€ij. V raziskovalni skupini zaposleni uresniCujejo
znanstvenoraziskovalno delo. Skupina na svojem podrocju izvaja znanstvenoraziskovalno delo v okviru
nacionalnega raziskovalnega in razvojnega programa, izvaja projekte in programe za naroénike zunaj
nacionalnega raziskovalno-razvojnega programa, izvaja svetovalno in drugo strokovno delo ter
seminarsko dejavnost, soorganizira posvete in konference ter obves€a javnost o rezultatih raziskav.
Raziskovalna skupina je vpisana v evidenco raziskovalnih skupin pri ARIS pod Stevilko 3069.
Raziskovalna skupina je v letu 2025, na dan 31. 12. 2025 imela 11 raziskovalcev.

Tabela 11. Stevilo registriranih raziskovalcev v zadnjih 10-ih letih (2015-2025)

Leto Stevilo registriranih raziskovalcev
2015 2
2016 6
2017 6
2018 8
2019 11
2020 9
2021 9
2022 6
2023 4
2024 10
2025 11
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2. SWOT analiza

2.1. Notranje prednosti (Strenghts)

— Vzdrzno poslovanje fakultete.
— UspesSno znanstvenoraziskovalno delo zaposlenih.
— Visoko zadovoljstvo Studentov.

— Individualni pristop do Studentov, zaposlenih, pogodbenih sodelavcev in drugih klju€nih
deleznikov fakultete.

— Zaradi majhnosti in agilnosti se fakulteta hitro prilagaja potrebam Studentov in gospodarstva.
— Zagotovljeni ustrezni materialni pogoji za delo.

— Integriranost fakultete v lokalno okolje.

— Posodobljeni in kakovostni Studijski programi na vseh 3. stopnjah Studija.

— Moc¢na povezanost z javnim raziskovalnim zavodom Rudolfovo — Znanstveno in tehnolosko
srediS¢e Novo mesto.

— Vklju€evanje priznanih strokovnjakov v izvajanje Studijske dejavnosti.
— Razvijajo¢a se in fleksibilna fakulteta.

2.2. Notranje slabosti (Weaknesses)

— Ustanovitelja zagotavljata manj kot 10% potrebnih finan¢nih sredstev za delovanje fakultete.
— Finanéna Sibkost in ranljivost.
— Kadrovska podhranjenost.

— Fakulteta deluje v prostorih, ki jih zagotavlja eden izmed soustanoviteljev fakultete, ki pa ne
omogocajo razvoja lastnih laboratorijev.

— Pomankanje investicijskih in razvojnih sredstev.

— V preteklosti ni bilo dovolj poudarka na razvoju laboratorijev.

— Fakulteta ima omejeno lastno raziskovalno infrastrukturo.

— Za Studij Se ni pridobljenih javnih sredstev.

— Fakulteta ne izvaja rednega brezpladnega Studija, kar zmanjSuje privlaénost za mlajSe
generacije Studentov, ki se odlo€ajo za nadaljnjo izobrazbo.

— Fakulteta v preteklosti ni izvajala vseh Studijskih programov.

2.3. Zunanje priloznosti (Opportunities)

— Velika potreba po visoko izobraZzenem kadru v lokalnem in SirSem okolju zaradi raziskovalnih in
razvojnih potreb gospodarstva.

— PovecCanje Stevila Studentov z razvojem novih Studijskih programov in posodabljanjem
obstojecih.

— Vedjiobseg, intenzivnost in kvaliteta sodelovanja z izobrazevalnimi in znanstvenoraziskovalnimi
in&titucijami v Sloveniji in tujini.

— Sodelovanje z gospodarstvom, SirS§im in ozjim regionalnim okoljem.

— Tehnoloska intenzivnost slovenskega gospodarstva in njegova inovativnost se povecuje.

Fakulteta za industrijski inZeniring Novo mesto | éegova ulica 112, SI-8000 Novo mesto, Slovenija 27 od 43
T:+386 7 3932 206 | M: +386 70 601 090 | E: referat@fini-unm.si | www.fini-unm.si



Letno porocilo za leto 2025

— Veliko Stevilo podjetij v regiji, razli¢nih velikosti.

— Interes za povezovanje med akademsko in lokalno gospodarsko sfero.

— Povezovanje z javnim raziskovalnim zavodom Rudolfovo — Znanstveno in tehnolosko sredis¢e
Novo mesto.

— Pridobivanje tujih Studentov.
— Povezovanje v javno univerzo s sedezem v Novem mestu.

2.4. Zunanje nevarnosti (Threats)

— lzrazita podrejenost fakultete nacionalnim agencijam in telesom.
— Negativen vpliv politike na delovanje samostojnih visokoSolskih zavodov.

— Na nacionalni ravni je premalo moznosti aktivhega sodelovanja samostojnih fakultet pri
oblikovanju zakonodaje in nacionalne strategije na podrocju visokega Solstva.

— Povecevanje Stevila podobnih Studijskih vsebin na drugih visokoSolskih institucijah v okolju, kjer
deluje fakulteta.

— Staranje prebivalstva, kar lahko vpliva na zmanj8anje Stevila interesentov za Studij.

— Fluktuacija kadra zaradi vecje zaposljivosti v okolju.

— Nezainteresiranost visoko izobraZenih kadrov za delo, platano po shemi javnih usluzbencev.
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3. STRATESKE USMERITVE IN STRATESKI CILJI FAKULTETE

V strateSkem nacrtu fakultete za obdobje 2025 — 2028 so vodstvo fakultete, ¢lani Senata in Upravnega
odbora definirali poslanstvo in vizijo razvoja fakultete, vrednote, na katerih bo izvajanje dejavnosti na
fakulteti temeljilo ter strateSke usmeritve.

3.1. StratesSke usmeritve
StrateSke usmeritve so naslednje:
1. Razvoj institucije

Dolgoroc¢ni cilj fakultete je razvoj in utrditev polozaja fakultete kot manjSe, sodobne visokoSolske
institucije z atraktivnimi, Studijskimi programi ter vsebinami na Studijskem podro¢ju strojniStva oziroma
interdisciplinarnih  in  multidisciplinarnih  ved. Fakulteta bo s kakovostnim pedagoskim,
znanstvenoraziskovalnim in strokovnim delom zagotavljala visoko kakovost visoko3olskih uditeljev ter
njihovo vkljuCevanje v mednarodni akademski prostor ter jim omogocala sprotno spremljanje
svetovnega razvoja na ekspertnih podrocjih posameznikov.

Fakulteta mora tudi v prihodnje prioritetno nadaljevati z aktivnostmi vkljuCitve v javno univerzo s
sedeZem v Novem mestu.

V naslednjem obdobju mora fakulteta prioritetno nasloviti vse izzive, ki so bili izpostavljeni tekom
podaljSanja akreditacije v letu 2024.

Da bi zadostili potrebam razvoja strok in znanstvenih disciplin, potrebam posameznikov po
intelektualnem razvoju in razvoju kariere ter potrebam trga dela, bo fakulteta tudi v prihodnjem obdobju
posodabljala Studijske programe na vseh treh stopnjah. Vzporedno s posodobitvami Studijskih
programov bo fakulteta razvila tudi nove programe, ki bodo sledili potrebam oZjega in SirSega okolja. Da
bi zagotovili ustrezno kakovost Studijskih programov, bosta njihovo posodabljanje in nastajanje novih
temeljila na:

— sodelovanju fakultete z gospodarskimi in negospodarskimi subjekti,

— povezovanju posameznih visokoSolskih institucij s ciliem povecati interdisciplinarnost Studijskih
vsebin,

— mednarodni primerljivosti s tujimi sorodnimi Studijskimi programi in povezovanju s tujimi
partnerji,

— povezovanju pedagosSkega, znanstvenoraziskovalnega in strokovnega dela,

— posodabljanju programov z hamenom razvoja kompetenc za boljSe delovanje diplomantov v
delovnem okolju in stroki, tudi glede na odziv ozjega in SirSega okolja (npr. neodvisnih
ocenjevalcev, delodajalcev in drugih strokovnih teles),

— razvoj novih Studijskih programov v skladu z naceli bolonjskega procesa,

— usposabljanju v neposrednem delovnem okolju in vklju€evanju specialistov iz prakse v Studijski
proces,

— zagotavljanje ustrezne knjiznice,

— zagotavljanju primernih kadrovskih in materialnih pogojev,

— permanentnem usposabljanju in izpopolnjevanju znanja zaposlenih pedagoskih in
administrativnih delavcev.
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Fakulteta za svoje delovanje potrebuje dodatne oziroma lastne prostore, predvsem za razvoj lastnih
laboratorijev, ki so nujno potrebni za kakovostno izvedbo Studijskega procesa na 2. in 3. stopnji Studija.

2. Odliénost studija

Dolgoroc¢ni cilj fakultete je razvoj in utrditev polozaja fakultete kot manjSe, sodobne visokoSolske
institucije z atraktivnimi, Studijskimi programi ter vsebinami na Studijskem podro¢ju strojniStva oziroma
interdisciplinarnih  in  multudisciplinarnih  ved. Fakulteta bo s kakovostnim pedagoskim,
znanstvenoraziskovalnim in strokovnim delom zagotavljala visoko kakovost visoko3olskih uditeljev ter
njihovo vkljuéevanje v mednarodni akademski prostor ter jim omogocala sprotno spremljanje
svetovnega razvoja na ekspertnih podrocjih posameznikov.

Fakulteta mora tudi v prihodnje prioritetno nadaljevati z aktivnostmi vklju€itve v javno univerzo s
sedezem v Novem mestu.

V naslednjem obdobju mora fakulteta prioritetno nasloviti vse izzive, ki so bili izpostavljeni tekom
podaljSanja akreditacije v letu 2024.

Da bi zadostili potrebam razvoja strok in znanstvenih disciplin, potrebam posameznikov po
intelektualnem razvoju in razvoju kariere ter potrebam trga dela, bo fakulteta tudi v prihodnjem obdobju
posodabljala Studijske programe na vseh treh stopnjah. Vzporedno s posodobitvami Studijskih
programov bo fakulteta razvila tudi nove programe, ki bodo sledili potrebam oZjega in SirSega okolja. Da
bi zagotovili ustrezno kakovost Studijskih programov, bosta njihovo posodabljanje in nastajanje novih
temeljila na:

— sodelovanju fakultete z gospodarskimi in negospodarskimi subjekti,

— povezovanju posameznih visokoSolskih institucij s ciliem povecati interdisciplinarnost Studijskih
vsebin,

— mednarodni primerljivosti s tujimi sorodnimi Studijskimi programi in povezovanju s tujimi
partnerji,

— povezovanju pedagoskega, znanstvenoraziskovalnega in strokovnega dela,

— posodabljanju programov z hamenom razvoja kompetenc za boljSe delovanje diplomantov v
delovnem okolju in stroki, tudi glede na odziv ozjega in SirSega okolja (npr. neodvisnih
ocenjevalcev, delodajalcev in drugih strokovnih teles),

— razvoj novih Studijskih programov v skladu z naceli bolonjskega procesa,

— usposabljanju v neposrednem delovnem okolju in vklju€evanju specialistov iz prakse v Studijski
proces,

— zagotavljanje ustrezne knjiznice,

— zagotavljanju primernih kadrovskih in materialnih pogojev,

— permanentnem usposabljanju in izpopolnjevanju znanja zaposlenih pedagoskih in
administrativnih delavcev.

Fakulteta za svoje delovanje potrebuje dodatne oziroma lastne prostore, predvsem za razvoj lastnih
laboratorijev, ki so nujno potrebni za kakovostno izvedbo Studijskega procesa na 2. in 3. stopnji Studija.

3. Znanstvenoraziskovalna in strokovna odli¢nost

Fakulteta mora tudi v bodoCe dajati poudarek na znanstvenoraziskovalnemu in strokovnemu delu. Vedji
obseg znanstvenoraziskovalnega in strokovnega dela bo fakulteta dosegla z nadaljnjim razvojem
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znanstvenoraziskovalne dejavnosti v okviru fakultete: Kakovost znanstvenoraziskovalnega dela se bo

kazala:

v vecjem Stevilu objav v uglednih znanstvenih revijah s faktorjem vpliva,

v vedji citiranosti znanstvenih del,

z vklju€evanjem v mednarodne raziskovalne mreze in mednarodne projekte,

zagotavljanju dovolj projektov za ohranjanje pogoja akreditacije doktorskega Studijskega
programa,

v vecjem Stevilu znanstvenoraziskovalnih in strokovnih projektov.

Uporabnost znanstvenoraziskovalnega in strokovnega dela se bo izkazovala:

v vecjem Stevilu strokovnih nalog v sodelovanju z gospodarstvom in neposrednimi
proracunskimi uporabniki.

Fakulteta je del evropskega visoko3olskega in raziskovalnega prostora. Prizadevala si bo:

okrepiti sodelovanje s tujimi visoko$olskimi institucijami,
omogocati in spodbujati izmenjavo visoko3olskih uciteljev in znanstvenih sodelavcev.

omogocCanje mednarodnega uveljavljanja svojih visoko3olskih uciteliev v mednarodnih
strokovnih, znanstvenih ali drugih pomembnih ustanovah,

organizirala mednarodno konferenco oziroma sestanke na specializiranih podrogjih.

Razvoj mednarodne vpetosti se izkazuje z:

sodelovanje v mednarodnih raziskovalnih mrezah in mednarodnih projektih,

mednarodno izmenjavo Studentov,

vpisom tujih Studentov,

spodbujanje izvajanja Studijskih predmetov v tujem jeziku,

povecanje mednarodne izmenjave uciteljev in raziskovalcev s ciliem, da bi vsak deloval na tuji
ustanovi in bi del vsebin nasih programov izvajali tuji predavatelji.

Pri tem pa je pomembno sodelovanje z okoljem. Fakulteta sodeluje z vsemi podjetji, v katerih Studenti
opravljajo strokovno prakso, ki je obvezni del visokoSolskega strokovnega Studijskega programa.
Sodelovanje poteka preko:

neposrednih obiskov visokoSolskih uciteljev in sodelavcev Studentov in njihovih mentorjev pri
izvajanju strokovne prakse,

pogovorov z mentorji med izvajanjem strokovne prakse,

izobraZzevanja mentorjev,

skupnih projektov, tudi v okviru diplomskih in magistrskih nalog ter doktorskih disertacij,

s sodelovanjem z mentorji in somentorji diplomskih in magistrskih nalog studentom v podjetjih.

4. Odliénost poslovanja

Fakulteta mora tudi v bodoc&e dajati poudarek odli¢nosti poslovanja. Odli€nost poslovanja se izkazuje:

obsegom trznih prihodkov,

obsegom trznih prihodkov iz naslova znanstvenoraziskovalnih projektov,

obsegom proracunskih sredstev za visokoSolsko dejavnost,

s stabilno strukturo zaposlenega strokovnega kadra,

s stabilno strukturo zaposlenega visokoSolskega kadra oziroma zagotavljanje dovolj zaposlenih
za ohranjanje akreditacije Studijskih programov (1 FTE visokoSolskih uciteliev na posamezni
Studijski program),
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— zadovoljstvom zaposlenih in njihovem izobrazevanjem.
5. Trajnostno in druzbeno odgovorno delovanje
Zaposleni in ostali sodelavci na Fakulteti za industrijski inZeniring postavljamo v ospredje svojih
aktivnosti skrb za celovit trajnostni razvoj in druzbeno odgovornost. Pri tem je integriteta osnovno nacelo

pri naSem delu in delovanju.

Iz vsake strateSke usmeritve so izvedeni strateski cilji, ki so ovrednoteni in predstavljajo izhodiS¢e za
ovrednotenje letnega porocila in oblikovanje letnega delovnega nacrta.

3.2. Realizacija kazalnikov strateskih ciljev fakultete po posameznih strateskih
usmeritvah za leto 2025

V nadaljevanju je prikazana realizacija strateSkih ciljev v letu 2025 na podlagi posamezne strateSke
usmeritve.

3.2.1. Strateska usmeritev 1 — Razvoj institucije

Tabela 12 prikazuje strateske cilje fakultete na podrocju razvoja intitucije za leto 2025, ciljne vrednosti
kazalnikov ter realizacijo.

Tabela 12. Razvoj institucije

St. | Cilj Kazalnik Plan za 2025 Realizacija v
2025
1. | Sodelovanje fakultete z | Sklenitev novih pogodb o 1 pogodba o Da, sklenjenih
gospodarskimi in sodelovanju sodelovanju je bilo 8 pogodb
negospodarskimi (IMP Armature,
subjekti ter povezovanje Aragon d.o.o.,
posameznih Status d.o.o.,
visokoSolskih institucij s Kambi¢ d.o.o.,
ciliem povecati Institut za
interdisciplinarnost kovinske
Studijskih vsebin materiale in
tehnologije,
Sveuciliste
Sjever,

Sveuciliste u
Slavonskom
Brodu —
University of
Slavonski Brod,
Fakulteta za

tehnologijo
polimerov).
2. | Skrb za kakovosten Nakup dodatnih knjizni¢nih 25 enot Da, v letu 2025
knjizni¢ni sistem enot je bila
nakupljenih
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dodatnih 158

kadrovskih pogojev

kvaliteten kader

enot.

3. | Razvoj novega V akreditacijo poslan nov Akreditiran Delno,
Studijskega programa Studijski program nov Studijski obrazlozitev

program spodaj.*

4. | Permanentno Zagotovitev izobraZevanj za | lzvedba ali Da, fakulteta je
usposabljanje in osebni in strokovni razvoj moznost omogocala
izpopolnjevanje znanja zaposlenih pedagoskih in udelezbe izobrazevanja
zaposlenih pedagoskih administrativnih delavcev za osebni in
in administrativnih strokovni razvoj
delavcev zaposlenih

pedagoskih in
administrativnih
delavcev.
Izobrazevanja
so potekala na
podlagi
individualnih
dogovorov.

5. | UCinkovito povezovanje | Habilitiranje visokoSolskih 10% Da, 56%

s stroko uciteljev in sodelavcev iz visokosolskih | visokoSolskih
gospodarstva uéiteljev in uciteljev in
sodelavcev sodelavcev je
neposredno iz | zaposlenih v
gospodarstva | gospodarstvu.
6. | Zagotavljanje primernih | Pedago3ko in raziskovalno Na dan Da, na dan

31.12. 2025 bo
zaposlenih 1

31.12. 2025 je
bilo zaposlenih

FTE na 3,0 FTE
Studijski visokoSolskih
program uciteljev, kar je
1,0 FTE na
Studijski
program.
7. | Zagotavljanje primernih | Nakup dodatne raziskovalne | Nakup vsaj Da, fakulteta je
materialnih pogojev opreme enega kosa v letu 2025
raziskovalne kupila dodatno
opreme raziskovalno

opremo (Mini
HPC racunalnik
HP Z8 G4; DAQ
sistem
ALMEMO 2890-
9;
Termografska
kamera
HIKMICRO
Pocket2 z

opremo).
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8. | Zagotovitev dodatnih Zagotovitev dodatnih Zagotovljen Da, zagotovijen
prostorov, predvsem za | prostorov dodaten je dodaten
laboratorijev prostor prostor za
izgradnjo
vetrovnika.

9. | Analiza ustreznosti in Predlog preoblikovanja Preoblikovanje | Da, Senat FINI
morebitno kateder kateder do Novo mesto je
preoblikovanje kateder 30. 9. 2025 na 193. seji dne
30. 9. 2025
potrdil novo
imenovane
katedre, in sicer
Katedra za
temeljne in
podporne
predmete,
Katedra za
proizvodno
inZzenirstvo,
Katedra za
trajnostni
inzeniring ter
Katedra za
mehaniko,
konstruiranje in
virtualno
inzenirstvo, z
veljavnostjo od
1. 10. 2025.

* Delna realizacija razvoja novega Studijskega programa: Senat FINI Novo mesto je na svoji 183. seji
dne 15. 1. 2025, sprejel sklep, s katerim je imenoval ekspertno skupino za oblikovanje novega
Studijskega Gospodarski inZenir. Imenovani so bili naslednji ¢lani:

- prof. dr. Simon Muhi¢, raziskovalno podrocje: Tehnika, Energetika in mehanika

- prof. dr. Borut Vojinovi¢, raziskovalno podrocje: Ekonomija

- doc. dr. Jelena Topi¢ BoZi¢, raziskovalno podrodje: Naravoslovje, Varstvo okolja

- doc. dr. Miha Bobic, raziskovalno podrocje: Tehnika, Sistemi in kibernetika

- Tomaz Kordi§, GZDBK

Clani ekspertne skupine so pripravili osnutek $tudijskega programa za 1., 2. in 3. stopnjo. Aktivnosti v
povezavi z akreditacijo so se prekinile zaradi postopka ustanavljanja nove javne univerze, saj zaradi
oddaje vioge za akreditacijo nove javne univerze ne morejo vzporedno potekati postopki posamezne
Clanice, ki se navezujejo na akreditacijo novih Studijskih programov. Fakulteta bo vlogo za akreditacijo
novega Studijskega programa predvidoma lahko vloZila Sele po zakljucenem postopku nove javne
univerze.

Zaradi aktualnih razmer v povezavi s postopki ustanovitve nove javne univerze s sedezem v Novem
mestu in povezovanja vseh deleznikov v visokem $olstvu v regiji, se je vodstvo fakultete odlocilo, da gre
tudi v razvoj novega Studijskega programa Mehatronika.
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Senat FINI Novo mesto je na svoji 193. seji dne 30. 9. 2025, sprejel sklep o imenovanju ekspertne
skupina za oblikovanje novega Studijskega progama Mehatronika.

Za Clane ekspertne skupine je imenoval:
prof. dr. Simon Muhié, raziskovalno podrocje: Strojnistvo
izr. prof. dr. Damir Vrancic, raziskovalno podrocje: Elektrotehnika
doc. dr. Tomaz Perme, raziskovalno podrocje: Strojnistvo
doc. dr. Miha Bobi¢, raziskovalno podrocje: StrojniStvo, Danfoss Trata d.o.o.

Tomaz Kordis, GZDBK

Ekspertna skupina je pripravila predmetnik in u¢ne nacrte za 1. stopnjo Studija ter deloma pripravila tudi
elaborat, za 2. stopnjo Studija pa je pripravijen predmetnik. Aktivnosti v povezavi z akreditacijo so se
prekinile zaradi postopka ustanavijanja nove javne univerze, saj zaradi oddaje vloge za akreditacijo
nove javne univerze ne morejo vzporedno potekati postopki posamezne Clanice, ki se navezujejo na
akreditacijo novih Studijskih programov, kot je bilo pojasnjeno Ze pri programu GospodarskKi inZenir.
Fakulteta bo viogo za akreditacijo novega Studijskega programa lahko viozZila Sele po zaklju¢enem

postopku nove javne univerze.

3.2.2. Strateska usmeritev 2 — Odli¢nost Studija

Tabela 13 prikazuje strateSke cilje fakultete na podroc¢ju odli¢nosti Studija za leto 2025, ciljne vrednosti

kazalnikov ter njihovo realizacijo.

Tabela 13. Odli¢nost Studija

St. | Cilj Kazalnik Plan za 2025 Realizacija \
2025
1. | Posodabljanje Posodabljanje Studijskih Redna letna Da, redna
obstojecih Studijskih programov posodobitev posodobitev
programov (uéni nacrti, Studijskih uénih nacértov
izbirni moduli, izbirni programov na vseh
predmeti) Studijskih
programih je
potekala v
septembru
2025.
Posodobljeni
uéni nacrti so
bili potrjeni na
193. seji Senata
dne 30. 9. 2025.
2. | lzvajanje $tudijskih Vpis novih Studentov na UspesSen Da, fakulteta je
programov na vseh 3 vseh 3 stopnjah Studija razpis, vpisi in | v Studijskem
stopnjah Studija organizacija letu 2024/2025
Studijskega razpisala vpisna
procesa za mesta na vseh 3
novo Studijsko | stopnjah Studija
leto (VS, MAG, DR),
prav tako je v
2024/25 izvajala
vse akreditirane
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Studijske
programe (VS,
MAG, DR).

Individualna pomo¢

Vedje napredovanje

Organizacija

Da, fakulteta je

Studentom Studentov iz 1. v 2. letnik sre€anja za individualno
Studente 1. reSevala
letnika zaradi primere, pri
veéje katerih so bili
prehodnosti zaznani slabsi

rezultati
opravljanja
izpitov.

Zaposlitev ustreznega Zaposlitev ustrezno Stabilna Da, fakulteta je

pedagoskega in habilitiranega pedagosSkega | kadrovska v Studijskem

nepedagoskega kadra in nepedagoskega kadra struktura, ki letu 2024/2025
omogoca zagotovila
nemoteno ustrezno
izvedbo kadrovsko
Studijskega strukturo za
procesa izvajanje

Studijskih
programov,
prav tako so
bile ustrezno
zagotovljene
strokovne
sluzbe.
Kadrovske
potrebe je
pokrivala z
rednimi in
dopolnilnimi
zaposlitvami,
dodatno pa tudi
s sodelovanjem
na podlagi
avtorskih in
podjemnih
pogodb.

Izpopolnjevanje znanja | Zagotovitev rednih Redna Da, zaposlenim

in usposobljenosti usposabljanj zaposlenih vsakoletna je omogocena

zaposlenih pedagoskih delavcev skrb za moznost
izpopolnjevanje | udelezbe na
- moznost usposabljanjih.
udelezbe ali Uskladitev
izvedba glede udelezbe
seminarja je potekala
individualno

(npr. Varstvo pri
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delu, priprave
na strokovni

Studentskim
svetom in
Alumni klubom

izpit iz
upravnega
postopka,..).

6. | Visoka stopnja Povpre¢na vrednost Stopnja Ne, stopnja
zadovoljstva zadovoljstva diplomantov zadovoljstva: zadovoljstva je
diplomantov na 1. stopnji vsaj 4,2 bila 3,5.**

(obrazlozitev
spodaj)
Povpre€na vrednost Stopnja Ne, stopnja
zadovoljstva diplomantov 2. | zadovoljstva: zadovoljstva je
stopniji vsaj 4,2 bila 4,0.**
(obrazlozitev
spodaj)
Povprec¢na vrednost Stopnja Ni podatka, ker
zadovoljstva diplomantov 3. | zadovoljstva: ni bilo
stopnji vsaj 4,2 diplomanta.

7. | Visoka stopnja Povpre€na vrednost Stopnja Da, stopnja
zadovoljstva Studentov | zadovoljstva Studentov na zadovoljstva: zadovoljstva je
s pedagoskim 1. stopniji vsaj 4,2 bila 4,9.
procesom

Povpre¢na vrednost Stopnja Da, stopnja
zadovoljstva Studentov na zadovoljstva: zadovoljstva je
2. stopniji vsaj 4,2 bila 4,8.
Povpre€na vrednost Stopnja Ni podatkov.
zadovoljstva Studentov na zadovoljstva:

3. stopniji vsaj 4,2

8. | Spodbujanje Izdaja recenziranega Izdaja vsaj 1 Delno, v
visokoSolskih uciteljev v | Studijskega gradiva (npr. recenziranega zakljuéni fazi je
pisanje in pripravo visokoSolskih u¢benikov z Studijskega izdaja
gradiva recenzijo) visokosolskih gradiva visokosolskega

uciteljev ucbenika z
recenzijo.

9. | Strokovna ekskurzija Organizacija strokovne 1 strokovna Ne.

ekskurzije ekskurzija v Na neizvedbo
sodelovanju s strokovne

ekskurzije je
vplival omejen
interes
Studentov v
dolo¢enem
obdobju ter
tezave pri
zagotavljanju
ustreznega
Stevila
udelezencev.

Fakulteta za industrijski inZeniring Novo mesto | éegova ulica 112, SI-8000 Novo mesto, Slovenija
T:+386 7 3932 206 | M: +386 70 601 090 | E: referat@fini-unm.si | www.fini-unm.si

37 0d 43




Letno porocilo za leto 2025

10.

Studentska tribuna

Organizacija Studentske
tribune

1 organizacija
Studentske
tribune
sodelovanju s
Studentskim

svetom

Ne.

Studentska
tribuna v
obravnavanem
obdobiju ni bila
organizirana
zaradi
pomanjkanja
pobud s strani
Studentov ter
casovne
neusklajenosti
med
Studentskimi
obveznostmi in
razpolozljivostjo
sodelujo€ih
deleznikov.

* Stopnja zadovoljstva diplomantov: Diplomanti so ocenjevali neprenovijeni Studijski program. Fakulteta

od 1. 10. 2024 izvaja prenovljene Studijske programe na vseh treh stopnjah Studija.

3.2.3. StrateSka usmeritev 3 — Znanstvenoraziskovalna in strokovne odli¢nosti

Tabela 14 prikazuje strateske cilje fakultete na podroc¢ju znanstvenoraziskovalne in strokovne odli¢nosti
za leto 2025, ciline vrednosti kazalnikov ter njihovo realizacijo.

Tabela 14. Znanstvenoraziskovalna in strokovna odlicnost

St. | Cilj Kazalnik Plan za 2025 Realizacija v
2025
1. | Spodbujanje Stevilo znanstvenih objav Objava vsaj Da, v letu
znanstvenoraziskovalnega enega 2025 je bilo
dela zaposlenih izvirnega skupaj
visokoSolskih ugiteljev in znanstvenega | objavljenih 18
sodelavcev v obliki ¢lanka na izvirnih
znanstvenih objav zaposlenega znanstvenih
na leto in ¢lankov.
ohranjanje
pogojev za
nosilstvo na
doktorskem
Studiju
2. | Vedje Stevilo Apliciranje na domace in tuje | Oddati vsaj Da, v letu
znanstvenoraziskovalnih razpise za pridobivanje eno prijavo ali | 2025 je bilo
in strokovnih projektov znanstvenoraziskovalnih in ponudbo oddanih 19
strokovnih projektov letno na prijav na
razpise razpise (ve€¢ v
poglavju 1.8).
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Spodbujanje strokovnega
dela zaposlenih

Raziskovalno delo zaposlenih

visokoSolskih uditeljev in

Zagotoviti
projekte, da

Da, fakulteta
je v letu 2025

T:+386 7 3932 206 | M: +386 70 601 090 | E: referat@fini-unm.si | www.fini-unm.si

visokoSolskih ugiteljev in sodelavcev, ki rezultira v bo fakulteta izvajala 2
sodelavcev pridobljenih sredstvih izpolnjevala projekta,
potrebni dodatno pa je
pogoj za bila uspesna
izvedbo na dveh ARIS
doktorskega razpisih, ki se
Studijskega bosta zacela
programa izvajati s 1. 3.
2026 (veCc v
poglavju 1.8)
Organizacija mednarodne | Organizacija mednarodne Organizirati Delno,
konference konference vsaj 1 fakulteta v
mednarodno letu 2025 ni
konferenco organizirala
lastne
konference, je
pa bila
soorganizator
pri dveh
konferencah
(NPOT in
ITIS).
Omogocati in spodbuijati Pogodbe za mobilnost z Izmenjava Delno,
izmenjavo visokoSolskih drugimi univerzami in vsaj Stirih izvedene so
uciteljev in znanstvenih institucijami za izvedbo visokosolskih | bile tri
sodelavcev ter Studentov | mobilnosti uditeljev, izmenjave
sodelavcev ali | visokoSolskih
Studentov uciteljev
(Latvija,
Grdéija,
Hrvaska).
Vpis tujih Studentov Vpisati tujega Studenta Vpis vsaj 1 Da, v
tujega Studijskem
Studenta letu 2024/25 je
bil vpisan 1
tuji Student,
in sicer na
doktorski
Studijski
program.
Sodelovanije s tujimi Vkljucitev tujega Vsaj eno Da, nosilci
predavatelji in strokovnjaki | pedagoskega osebja in tujih vabljeno nekaterih
strokovnjakov v Studijski predavanje predmetov so
proces tujega iz tujine.
pedagoskega
osebja in tujih
strokovnjakov
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3.2.4. Strateska usmeritev 4 — Odlicnost poslovanja

Strateski cilji fakultete na podrocju odliénosti poslovanja za leto 2025, ciline vrednosti kazalnikov ter
realizacija.

Tabela 15. Odli¢nost poslovanja

St. | Cilj Kazalnik Plan za 2025 Realizacija v
2025
1. | Ohranitev $tevila zaposlenih | Stevilo zaposlenih Stabilna Da, fakulteta
visokoSolskih uciteljev visokoSolskih uciteljev in kadrovska jev
sodelavcev struktura, ki Studijskem
omogoca letu 2024/2025
nemoteno zagotovila
izvedbo ustrezno
pedagoskega | kadrovsko
procesa ali strukturo za
vsaj 1 FTE izvajanje
visokosolskih | Studijskih
uciteljev na programov,
posamezni prav tako so
akreditirani bile ustrezno
Studijski zagotovljene
program. strokovne
sluzbe.
Kadrovske
potrebe je
pokrivala z
rednimi in
dopolnilnimi
zaposlitvami,
dodatno pa
tudi s
sodelovanjem
na podlagi
avtorskih in
podjemnih
pogodb.

2. | Indeks zadovoljstva Povpre€na vrednost Stopnja Da, stopnja

zaposlenih zadovoljstva zaposlenih zadovoljstva: zadovoljstva
vsaj 4,4. je bila 4,6.

3. | Pridobitev proracunskih Ustanovitev javne Zagotovljena Delno,
sredstev za izvedbo univerze s sedezem v proracunska ustanovitev
visoko3olske dejavnosti Novem mestu sredstva za javne univerze

pricetek v Novem
izvedbe mestu je Se v
rednega procesu.
Studija na Proradunska
akreditiranih sredstva za
programih 1. priCetek
in 2. stopnje v | izvedbe
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Studijskem
letu 2025/2026

rednega
Studija na
akreditiranih
programih 1.
in 2. stopnje
bo fakulteta
pridobila za
Studijsko leto
2026/2027.

3.2.5. Strateska usmeritev 5 — Trajnostno in druzbeno odgovorno delovanje

Tabela 16 prikazuje strate$ki cilje fakultete na podrocju trajnosti in druzbeno odgovornega ravnanja za
leto 2025, ciljne vrednosti kazalnikov ter njihovo realizacijo.

Tabela 16. Trajnostno in druzbeno odgovorno delovanje

St. | Cilj Kazalnik Plan za 2025 Realizacija v
2025
1. | Zagotavljanje informiranosti | Zagotavljanje Izdaja 4 e- Da, izdali smo
informiranosti z dosezki novic letno 4 e-novice.
FINI
2. | Povecanje druzbeno Stevilo dobrodelnih akcij, Sodelovanje Da, sodelovali
odgovornega ravnanja ki se jim pridruzi FINI vsajna1 smo na 1
dobrodelni dobrodelni
akciji na leto akciji.
3. | Spodbujanje trajnostne Stevilo akcij, ki se jim Sodelovanje Da, sodelovali
odgovornosti pridruzi FINI ali smo na ve¢
organizacija dogodkih, kot
vsajna1 na primer:
dogodku na NPOT, ITIS,
leto Informativa,
dogodki
GZDBK,
dogodki v
okviru
projekta SRC-
EDIH, Bonus
dnevi,..
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4. OCENA STANJA PO PODROCJIH

4.1. Ocena uspeha pri doseganju ciljev v primerjavi z dosezenimi cilji iz porocila
preteklega leta ali ve¢ preteklih let

Fakulteta je v celoti realizirala ali presegla realizacijo vecine ciljev. Delna realizacija nekaterih ciljev ne
vpliva na kakovost izvedbe pedagoSkega, znanstvenoraziskovalnega in strokovnega dela.

4.2. Ocena gospodarnosti in u€inkovitosti poslovanja

Z razpolozljivimi finan¢nimi sredstvi je fakulteta v celoti ali delno realizirala cilje. V strukturi odhodkov
prevladujejo stroski plag in stroSki honorarjev visoko3olskih uditeljev in sodelavcev.

FINI Novo mesto ni prejemnica proraCunskih sredstev, v letu 2025 je prejela finan€na sredstva v viSini
45.000 EUR s strani ustanovitelja Mestne ob&ine Novo mesto. Viri prihodkov so Solnine in prispevki
Studentov ter pridobljena sredstva na domacih in evropskih razpisih. V letu 2025 je imela fakulteta iz
naslova financiranja znanstvenoraziskovalne dejavnosti dovolj sredstev.

Iz strukture virov financiranja je razviden prevladujo€i delez financiranja od Solnin, visok je tudi delez
financiranja iz projektov.

4.3. Ocena uéinkov poslovanja na druga podrocja

Fakulteta je tudi v letu 2025 uspeSno delovala. S svojim delovanjem uspe$no prenasa znanje na
diplomante fakultete. Upravieno se pri¢akuje, da bodo ti diplomanti prispevali k dodani vrednosti
podjetij v katerih so zaposleni. Prav tako prispeva k dvigu znanja z diseminacijo znanj, tako na
strokovnem kakor znanstvenem podro¢ju. To dosega z neposrednim delom z gospodarskimi in
negospodarskimi subjekti, organizacijo konferenc in pa objavo znanstvenih del.
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5. ZAKLJUCNI DEL
Datum sprejetja poslovnega poroéila

Poslovno porocilo je bilo obravnavano na sejah:
- senata zavoda v mesecu februarju 2026 in
- upravnega odbora zavoda v mesecu februarju 2026.

Datum in kraj nastanka poslovnega porog¢ila

Poslovno porocilo je izdelano na podlagi raGunovodskih podatkov Fakultete za industrijski inzeniring
Novo mesto v skladu z Zakonom o racunovodstvu in s Slovenskimi racéunovodskimi standardi. Izdelava
je potekala v mesecu februarju 2026 na sedezu zavoda, zaklju€eno je bilo 26. 1. 2026.

Odgovorna oseba za pripravo lethega poroéila

prof. dr. Simon Muhi¢
dekan
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